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 Integrar y analizar los expedientes de investigación, declaraciones y pruebas aportadas, que le permitan atender los asuntos legales. 

 Proporcionar asesoría jurídica al personal del Organismo que lo requiera, a fin de atender los asuntos legales 

 Participar en  comités de  adquisiciones de bienes y servicios, a fin de verificar la documentación legal de proveedores 

 Vigilar el cumplimiento de contratos celebrados con  proveedores y servidores públicos, a fin de aplicar las sanciones y rescisiones 
respectivas.  

 Revisar, determinar y aplicar procesos administrativos de ejecución, a fin de  fijar  el pago de fianzas, rescisión de contratos o establecimiento 
de convenios 

 Participar en la integración y contestación de demandas laborales y dar continuidad en los procesos legales. 

 Elaborar dictámenes sobre acciones legales que deberán comprenderse en cada caso 

 Informar periódicamente a su jefe inmediato sobre el avance de los asuntos legales que le sean encomendados. 

 Mantener actualizados sus conocimientos teóricos y prácticos, que le permitan desarrollar eficientemente su trabajo. 

 Y demás actividades inherentes al puesto.


